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DEFINICIO

Principis que han de guiar i orientar el
comportament professional dels
empleats d'Aravinc gestio documental en
el " marc. e ecEEE s |
obligacions laborals i professionals.

AguesteaEilEE =R {RER cOMpromis
d'actuar conforme a uns valors que
garanteixin un comportament
responsable i amb absolut respecte a la
legalitat vigent, en totes les relacions de la
GolmEEile dano  els seus  propis
EpmmiEaE Elients, proveldors, i amo la
societat en general.
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FINALITAT

La implementaci® per Aravinc gestio documental d'aquest
codi etic representa el compromis exprés de l'empresa
EieieECElal - UNSSCrtersEdercoreaucta- g 'estriciereompliment
que es vincula.



DESTINATARIS

Son destinataris del codi etic d'Aravinc
gesti6 documental tots els seus
empleats, que han de coneixer |,
acceptar el seu contingut i obligar al
seu compliment en el moment de Ia
seva incorporacio a la Companyia.

Els  proveidors,  subcontractistes,
clients i qualsevol tercer que
mantinguin relacions juridiques amb
Aravinc gestio documental quedaran
emparats pels principis de aquest codi
quan els siguin aplicables.




CODI DE PRINCIPIS | VALORS

Compromis
Mediambiental:

Compromis d'aplicacié  de
mesures preventives
certificades per normativa ISO
14.000 en materia de
conservacio i preservacio
mediambiental.

Aravinc gestio  documental
vetlla per un Us responsable
dels seus recursos i mostra el
seu compromis amb
'eficiencia energetica i |a
gestid dels seus residus.

La seguretat i salut laboral:

Compromis amb ell
desenvolupament i |a
formacio dels nostres
treballadors a través de

politiques actives i preventives
que asseguren la  salut,
afavoreixen  la  condiliacié
laboral i familiar i promouen [
igualtat entre homes i dones.
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Millora continua:

Les activitats d'Aravinc gestio
documental estan orientats a la
millora continua, la qualitat i la
satisfaccio del seus clients.

Es el seu compromis es atendre en
el temps minim  qualsevol
incidencia que pugui sorgir.

Responsabilitat social
coorporativa:

Aravinc  gestioc  documental
busca contribuir amb la seva
comunitat i amb la societat en
general, per aixo aplica
politiques  d'integracic  de
persones en risc d'exclusicion
social i collabora amb entitats
locals.
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CODI DE PRINCIPIS | VALORS

Solvéncia financera:

Aravinc gestio
documental assegura el
manteniment de |3
solvencia economica i la
gestio eficag dels seus
recursos com base dins
del nostre projecte
economic oferint sempre
garantia de continuitat.

Rebuig a la corrupcio:

Totes les politiques i activitats
d'Aravinc gestio documental es
regeixen per les més estrictes
normes de conducta etica.

No tolerem el suborn i Ia
corrupcio, ja impliqui a la nostre
empresa o directament o
indirectament a través dels
Sseus socis o tercers amb els
que treballi la Companyia..
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Seguretat i conservacio :

Aravinc  gesti6  documental
assegura la seguretat fisica de
tots els seus programes.

Certifiqguem els nostres
sistemes per assegurar-nos que
complim tots els requisits legals
| reglamentaris en materia de
conservacio informacional.

Tot registre es tractat dins dels
nostres sistemes de manera
que assegurem el arxivat,
emmagatzematge i recuperacio
de la informacio.

o,

Fiscalitat responsable:

Aravinc gestié documental
es fa responsable del
cumpliment fiscal i actua
amb la diligencia pagant els
seus impostos i contribuint
a les obligacions tributaries

que permeten el
desenvolupament de |la
societat.
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Coonfidencialitat:

Aravinc gestido documental
es compromet a custodiar
les dades personals de |

nostres clients, dels
traballadors, d'empreses,
contractistes I grups

d'interes.

Es prohibeix la divulgacio i
comercialitzacié | us
indegut d'informacio
concerneix a  terceres
persones o institucions.

Legalitat:

Aravinc  gestio  documental
asumeix el compromis de
realitzar les seves activitats

empresarials 1 profesionals

~ d'acord a la legislacié vigent en
quaselvol lloc on es
desenvolupin.

CODI ETIC ARADOC




P —

/TN 1rma A

— Sed " prd

V  age & U g [ —— - W
sV U0 E § N——u 8-

AT AR R T

F = &F SENSE = T2

\

4

www.aradoc.es
Avinguda Madrid, 53

08711 Odena, Barcelona

araadoc

932550505

Info@aradoc.cat



